COMUNE DI PIANSANO

Provincia di Viterbo

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL
COMUNE DI PIANSANO PER UN TRIENNIO, EVENTUALMENTE RINNOVABILE PER
UNA SOLA VOLTA, COMUNQUE NON OLTRE LLA DURATA DEL MANDATO DEL
SINDACO.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

Visti:

- il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267,
- il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165;
- il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 15.05.2024 con la quale é stato approvato il Regolamento
per la nomina, la composizione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

Richiamata la Deliberazione della GC n. 11 del 28.01.2026 avente ad oggetto: “Indirizzi e criteri direttivi ai
fini della nomina del Nucleo di Valutazione della Performance per il periodo 2026/2028 del Comune di
Piansano”;

Richiamati:

- I’art. 2 del Regolamento che disciplina I’istituzione del Nucleo di valutazione in composizione monocratica
- la propria determinazione n. 9 9 del 18.02.2026 con la quale € stata indetta una procedura per la
selezione del componente del Nucleo di Valutazione ed é stato approvato lo schema del presente avviso
unitamente al modello di domanda di partecipazione;

RENDE NOTO

che il Comune di Piansano, a mezzo del presente avviso pubblico, intende raccogliere le
candidature per I’individuazione e la nomina del componente del Nucleo di Valutazione.

Il Nucleo di Valutazione & un organo monocratico composto da un esperto esterno all’Ente
nominato con Decreto del Sindaco.

Il componente del Nucleo di Valutazione é scelto a seguito della pubblicazione del presente
awviso pubblico finalizzato alla raccolta dei curricula dei soggetti in possesso dei requisiti di cui al
precedente comma 1. L’avviso ¢ pubblicato per almeno 15 giorni sul sito istituzionale del Comune
di Piansano. La procedura non ha carattere comparativo e la presentazione delle domande di
partecipazione non vincola in alcun modo I’Amministrazione.

L’incarico ha durata triennale, eventualmente rinnovabile per una sola volta; la durata non
potra comunque eccedere la durata del mandato del sindaco conferente il presente incarico.

L’assunzione dell’incarico non determina I’instaurarsi di alcun rapporto di lavoro subordinato.

Competenze specifiche del Nucleo Indipendente di Valutazione
Le attivita del Nucleo di Valutazione sono quelle previste dall’art. 2 del vigente Regolamento



per listituzione, la composizione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione (in allegato) e ogni
altra funzione demandata dalla legge e da qualsiasi altra normativa ai Nuclei di Valutazione della
Pubblica Amministrazione.

Requisiti per la partecipazione

Al componente del Nucleo di Valutazione sono richieste documentate competenze, elevata
professionalita ed esperienza maturata nel campo del management, della pianificazione e del controllo
di gestione, della valutazione della performance e della valutazione del personale di enti locali o di
altre pubbliche amministrazioni.

I componenti il Nucleo di valutazione devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

b) buona conoscenza almeno della lingua inglese;

c) buone conoscenze informatiche/tecnologiche;

d) possesso della laurea specialistica o quadriennale (vecchio ordinamento) in Giurisprudenza,
Scienze Economiche e Statistiche, Scienze Politiche, Ingegneria Gestionale;

el) laurea in altra disciplina unitamente ad un titolo di studio post-universitario (quali: dottorato di
ricerca, master di Il livello, scuola di specializzazione di durata biennale o triennale) nelle materie
di cui sopra e in management, organizzazione e lavoro nelle pubbliche amministrazioni,
pianificazione e controllo di gestione delle pubbliche amministrazioni, misurazione e valutazione
delle performance, diritto del lavoro, diritto amministrativo e scienza dell’amministrazione o
discipline affini;

€2) laurea in altra disciplina unitamente ad un’esperienza professionale maturata ai sensi del
successivo punto f), di almeno 5 (cinque) anni;

f) esperienza professionale almeno di 5 anni, rinvenibile nel curriculum vitae dei candidati a
ricoprire 1l ruolo di membro del Nucleo di Valutazione, nell’ambito delle materie correlate al lavoro
pubblico, agli aspetti giuridici ed economici del personale degli enti locali e agli aspetti
organizzativi e gestionali on esperienza pluriennale.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso e
’esperienza professionale dovra trovare debito riscontro all’interno del curriculum vitae allegato alla
domanda di partecipazione.

Il mancato possesso di uno o piu requisiti previsti dal presente avviso € motivo di esclusione
dalla procedura selettiva.

Conflitto di interessi e cause ostative

Non possono essere nominati membri del Nucleo coloro che:

a) siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo
I del titolo 11 del libro secondo del Codice Penale; la causa di esclusione opera anche nel caso in cui la
sentenza definitiva disponga 1’applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice
di procedura penale;

b) abbiano subito condanne penali e o abbiano procedimenti penali pendenti per reati che
comportano I’interdizione dai pubblici uffici;

c) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I’amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina;

d) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso la stessa amministrazione;

e) si trovino, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale,
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

f) abbiano riportato quali dipendenti pubblici, di una sanzione disciplinare superiore alla multa;



g) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera I’amministrazione presso cui deve essere costituito il Nucleo di
Valutazione;

h) abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro I’amministrazione;

i) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo
grado con dirigenti in servizio nell’amministrazione presso cui deve essere costituito il Nucleo di
Valutazione, o con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con 1’organo di indirizzo politico -
amministrativo;

j) siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di Valutazione
prima della scadenza del mandato;

K) siano revisori dei conti presso la stessa amministrazione;

[) incorrano nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei conti
dall’art. 236 del d.lgs. 267/2000

m) abbiano riportato condanna, anche non definitiva, nei giudizi di responsabilita contabile o
amministrativa per danno erariale.

Compenso
Ai sensi della Delibera della G.C. n. 11/2026, al componente del Nucleo di Valutazione e
corrisposto, un compenso annuo lordo di € 600,00 (euro seicento) oltre oneri previdenziali ed irap.

Modalita e termini per la presentazione delle candidature
Gli interessati alla nomina di componente del Nucleo di Valutazione devono far pervenire la
propria candidatura al Comune di Piansano, utilizzando unicamente I’allegato A “domanda di
presentazione della candidatura”, debitamente compilato in tutte le sue parti.

Alla domanda devono essere ALLEGATI obbligatoriamente un DETTAGLIATO
CURRICULUM PROFESSIONALE E DI STUDI, datato e firmato, e copia di un DOCUMENTO
DI RICONOSCIMENTO in corso di validita (non necessario in caso di presentazione della
domanda e del curriculum firmati digitalmente).

Non sono ammesse successive integrazioni alla documentazione presentata, se non
esplicitamente richieste.

La domanda, indirizzata al Comune di Piansano, Piazza Indipendenza, n. 17 - 01010 Piansano
(VT), dovra essere presentata entro il 19.03.2026 utilizzando una delle seguenti modalita:

1) a mezzo posta certificata (PEC) al seguente indirizzo: comunepiansano@legalmail.it,
indicando nell’oggetto della pec la dicitura “Avviso pubblico per la nomina di componente del Nucleo di
Valutazione del Comune di Piansano”;

2) a mano direttamente all’Ufficio Protocollo (Piazza Indipendenza, 17 01010 Piansano).

Non saranno prese in considerazione, quindi escluse dalla presente procedura, le domande pervenute mediante
mezzi diversi da quelli sopra indicati.

L’inoltro della domanda comporta 1’accettazione delle disposizioni contenute nel presente avviso.

Modalita di selezione

Il Sindaco procedera all’affidamento dell’incarico, con decreto, al candidato risultato idoneo sulla base
della scelta effettuata intuitu personae dal Sindaco stesso.

Non si procedera pertanto alla formazione di alcuna graduatoria, né all’attribuzione di punteggi.
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Il Sindaco, prima della nomina, potra effettuare un colloquio con i candidati.

Trattamento dei dati personali ed accesso agli atti

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 GDPR - Regolamento generale sulla
protezione dei dati - i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Settore
Amministrativo per le finalita di gestione della procedura e saranno trattati tramite una banca dati
automatizzata.

Ai sensi dell’art. 15 del citato regolamento I’interessato ha il diritto di ottenere la conferma
che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere
I’accesso ai dati personali e alle informazioni specificate nel comma 1 del medesimo articolo.

Inoltre I’interessato € titolare dei diritti di cui agli articoli 7, comma 3, 12, 14, 16, 18, 20, 21 e
77 del succitato regolamento. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Responsabile
del Settore Amministrativo delegato al trattamento dei dati.

Contatti
Gli interessati possono rivolgersi per qualsiasi chiarimento o informazione al Settore
Amministrativo (tel. 07611701984), dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e nelle giornate
di mercoledi e venerdi anche dalle ore 15.00 alle ore 17.00.

Per quanto non espressamente previsto si rinvia al Regolamento per [’istituzione, la
composizione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione in allegato al presente avviso.

Piansano, 04.03.2026

Il Responsabile del Settore Amministrativo
F.to Dott.ssa Aura Colelli



