
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 
SEMPLIFICATO  2022-2024 
(Enti con Popolazione fino a 2.000 Abitanti) 

 
 
 
 
 
 
 

 

COMUNE DI PIANSANO 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le linee programmatiche di mandato sono state presentate ed approvate dal Consiglio Comunale con 
delibera n. 12 del 15/06/2019 e abbraccia un arco temporale quinquennale (2019/2024). 
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Quadro normativo di riferimento. 

 

Il Documento unico di programmazione nella forma semplificata, è previsto per gli 

enti locali con popolazione fino a 5.000 abitanti, dal Decreto Legislativo 23.06.2011 

n. 118. Il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze di concerto con il 

Ministero dell’Interno e con la Presidenza del Consiglio ei Ministri – Dipartimento 

per gli Affari Regionali e le Autonomie del 18 Maggio 2018, ha recepito la Proposta 

della Commissione Arconet , e ha modificato i punti 8.4 e 8.4.1 del Principio della 

Programmazione introducendo il DUPS (documento unico di programmazione 

semplificato). 

ULTERIORI SEMPLIFICAZIONI PER I COMUNI FINO A 2000 ABITANTI. 

L’ulteriore semplificazione per i comuni sotto i 2mila abitanti investe la parte 

descrittiva: viene meno l’analisi relativa alla situazione socio-economica ed alle 

risultanze dei dati della popolazione e del territorio. Sul versante della 

programmazione strettamente intesa non vengono richiesti gli obiettivi strategici per 

ogni missione, rimanendo tuttavia la disamina delle principali spese e delle entrate 

previste per il loro finanziamento, nonché l’analisi sulle modalità di offerta dei servizi 

pubblici locali, la programmazione urbanistica e dei lavori pubblici e l’inserimento 

nel DUP di tutti gli altri strumenti di pianificazione adottati dall’ente (dal piano delle 

alienazioni a quello di contenimento delle spese, dal fabbisogno del personale ai piani 

di razionalizzazione). Naturalmente, gli enti fino a 2mila abitanti potranno comunque 

utilizzare il modello di DUPS relativo alla generalità degli enti fino a 5mila abitanti. 

Il Documento individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli 

obiettivi generali di finanza pubblica, tenendo conto della situazione socio economica 

del proprio territorio, le principali scelte che caratterizzano il programma 

dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e gli 

indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato. Ogni anno 

saranno verificati gli indirizzi generali e i contenuti della programmazione, con 

particolare riferimento al reperimento e impiego delle risorse finanziarie e alla 

sostenibilità economico – finanziaria. A seguito della verifica è possibile operare 

motivatamente un aggiornamento degli indirizzi generali approvati. In considerazione 

degli indirizzi generali di programmazione al termine del mandato, l’amministrazione 

rende conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato, di cui all’art. 

4 del Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 149, quale dichiarazione certificata 

delle iniziative intraprese, dell’attività amministrativa e normativa e dei risultati 

riferibili alla programmazione dell’Ente e di bilancio durante il mandato. Il DUP 

semplificato, quale guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di 

previsione dell’Ente, indica, per ogni singola missione/programma del bilancio, gli 

obiettivi che l’Ente intende realizzare negli esercizi considerati nel bilancio di 

previsione (anche se non compresi nel periodo di mandato). Gli obiettivi devono 

essere controllati annualmente al fine di verificarne il grado di raggiungimento e, 

laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una 

rappresentazione veritiera e corretta dei futuri andamenti dell’Ente e del processo di 
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formulazione dei programmi all’interno delle missioni. La realizzazione dei lavori 

pubblici di valore superiore a 100.000 Euro deve essere svolta in conformità ad un 

programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali devono essere ricompresi nel 

DUP. La programmazione del fabbisogno di personale deve assicurare le esigenze di 

funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi 

compatibilmente con le disponibilità finanziarie e i vincoli di finanza pubblica. Al 

fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio 

immobiliare, l’Ente, individua, redigendo apposito elenco, i singoli immobili di 

proprietà. Tra questi devono essere individuati quelli non strumentali all’esercizio 

delle proprie funzioni istituzionali e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di 

dismissione. Sulla base delle informazioni contenute nell’elenco deve essere 

predisposto il “Piano delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali”. La ricognizione 

degli immobili è operata sulla base, e nei limiti, della documentazione esistente 

presso i propri archivi e uffici. 
 

Risultanze della popolazione 
 

   ABITANTI  

31-dic-11                   2.178  

31-dic-12                   2.128  

31-dic-13                   2.119  

31-dic-14                   2.106  

31-dic-15                   2.079  

31-dic-16                   2.049  

31-dic-17                   1.975  

31-dic-18                   1.972  

31-dic-19                   1.973  

31-dic-20                   1.929  
 
 

Risultanze del Territorio 
 

Superficie in Kmq 26,45 

RISORSE IDRICHE 
                                         * Fiumi e torrenti         
 

 
 
 

STRADE 
                                         * Statali       Km. 
                                         * Regionali      Km. 
                                         * Provinciali      Km. 
                                         * Comunali      Km. 
                                         * Autostrade      Km. 
 

 
0,00 
0,00 

18,00 
10,00 

0,00 
 

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
* Piano regolatore adottato   Si  No          del. G.R. n. 12-12116 del  
                                                                                                                         14/09/2009       
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* Programma di fabbricazione  Si  No           
* Piano edilizia economica e popolare Si   No        
    
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI 
* Industriali     Si  No        
* Artigianali     Si  No      
* Commerciali     Si  No        
 
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000)  Si  No          
E’ presente il piano di emergenza della Protezione Civile. 
 

 
 

2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
1 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO ESTERNALIZZATO TALETE SPA 

2 RACCOLTA RSU APPALTO IDEALSERVICE SOC COOP   

3 SERVIZIO MENSA SCUOLA APPALTO DITTA CAMST SOC COOP ARL 

    

    

    
 
 

 
Tipologia 

Esercizio 
precedente 

2020 

Programmazione pluriennale 
 

2021 2022 2023 

Consorzi                              n. 0 0 0 0 

Aziende                                n. 0 0 0 0 

Istituzioni                             n. 0 0 0 0 

Società di capitali                n. 3 2 2 2 

Concessioni     

Altro     
 
 

 
 
 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria 
 

Situazione di cassa dell’Ente 
 

SALDO DI CASSA In conto   Totale                   

  RESIDUI COMPETENZA   

Fondo di cassa 1° gennaio 2020     465.830,79 

Riscossioni 601.393,85 1.533.435,76 2.134.829,61 

Pagamenti 311.175,68 1.487.527,32 1.798.703,00 

Fondo di cassa al 31 dicembre 2020     801.957,40 

Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31     0 
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dicembre 

Differenza     801.957,40 

di cui per cassa vincolata     0 
 
 
Nell’ultimo triennio non si è provveduto all’utilizzo dell’Anticipazione di cassa. 
 
 
 
 

Livello di indebitamento 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

RESIDUO DEBITO (+) 
   
1.375.862,71  

   
1.976.520,67  

   
1.961.828,52  

   
1.891.879,00  

   
1.828.733,85  

NUOVI PRESTITI (+) 
      
679.404,23          

PRESTITI RIMBORSATI (-) 
         
78.746,27  

         
14.692,15  

         
69.949,52  

         
63.145,15  

         
63.145,15  

ESTINZIONI ANTICIPATE (-)           

ALTRE VARIAZIONI +/-           

TOTALE DEBITO RESIDUO 
   
1.976.520,67  

   
1.961.828,52  

   
1.891.879,00  

   
1.828.733,85  

   
1.765.588,70  

      

POPOLAZIONE 31/12 
                 
1.973  

                 
1.929  

                 
1.929  

                 
1.929  

                 
1.929  

DEBITO PER ABITANTE 
           
1.001,78  

           
1.017,02  

               
980,76  

               
948,02  

               
915,29  

            

 

 
Debiti fuori bilancio riconosciuti 

 

Sono stati riconosciuti i seguenti debiti: 
1. Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 30/07/2016 il debito di euro 15.021,83 

derivante dalla sentenza 620/2016 – ditta: Basili Enrico srl; 
2. Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 31/12/2018 il debito di euro 

27.906,63derivante dalla sentenza 1557/2018 – ditta: Basili Enrico srl 
 
 

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente NON ha rilevato un disavanzo di 
amministrazione  
 
 

Ripiano ulteriori disavanzi 
 

Non vi sono ulteriori disavanzi. 
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4 – Gestione delle risorse umane 
 
 

Personale in servizio al 31/12/2020  
 
 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 

Cat. D 2 1 1 
Cat. C 5 5  
Cat. B 2 2  

Cat. A 
 

1 1  

TOTALE 10 9 1 
 
 

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 03 del 27/02/2021 è stata approvata, a far data 
01/04/2021, la convenzione del servizio di Segreteria convenzionata tra i comuni di Canino 
(capofila), Celleno, Valentano e Piansano. 
 
I principali eventi: 

 Il 30/09/2018 è stata collocata in pensione la Rag. Silvesti Rita, Cat D6, titolare di posizione 
organizzativa del Servizio economico – finanziario. 

 In data 01/01/2019 è stato assunto fino al 31/12/2023 il Dott. Renzi Aurelio, Cat D1, art. 
110 TUEL, , titolare di posizione organizzativa del Servizio economico – finanziario. 

 Il 30/09/2020 è stato collocato in pensione il sig. Martinelli Fernando, Cat D5, Istruttore 
direttivo di Vigilanza; 

 Il 01/11/2020 è stato assunto il sig. Papacchini Mario, Cat C1, Istruttore di Vigilanza. 
 
Con deliberazione di Giunta Municipale n. 92 del 13/11/2020 è stato approvato il “Piano Triennale 

Fabbisogni di Personale (PTFP) 2021-2023” dove l’unico reclutamento previsto per il triennio è la proroga 

per tutto il 2022 e 2023 dell’incarico dell’art. 110 TUEL presso l’ufficio Ragioneria. 
 
 
 
 
  
 
 
 

D.U.P. SEMPLIFICATO 
 

 

PARTE SECONDA 
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INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA 
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO 

 
 
 

 

ENTRATE 
 
 

 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
Le politiche tributarie saranno improntate alla conferma dei livelli attuali, pur nell’auspicio che si possa 
introdurre qualche riduzione in presenza dei necessari presupposti. 
Relativamente alle entrate tributarie, in materia di agevolazioni / esenzioni, le stesse saranno confermate 
nei livelli attuali. 
Le politiche tariffarie saranno improntate alla conferma dei livelli attuali, pur nell’auspicio che si possa 
introdurre qualche riduzione in presenza dei necessari presupposti 
Relativamente alle entrate tariffarie, in materia di agevolazioni / esenzioni / soggetti passivi, le stesse 
saranno confermate ai livelli attuali. 
 
 

 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 

In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente, non si prevede 
l’accensione di mutui o la contrazione di prestiti. 
 
 

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento 

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 200 - Accensione prestiti a breve 

termine
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 300 - Accensione mutui e altri 

finanziamenti a medio lungo termine
679.404,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 679.404,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Accensione Prestiti    

 
 
 

 

                                                            SPESE 
 
 
 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente dovrà definire la stessa in funzione del trend storico. 
La formulazione delle previsioni è stata effettuata, per ciò che concerne la spesa, tenendo conto 
delle spese sostenute in passato, delle spese obbligatorie, di quelle consolidate e di quelle 
derivanti da obbligazioni già assunte in esercizi precedenti. 
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In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali l’Ente dovrà orientare la propria attività 
al mantenimento dei servizi in essere. 
 

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 

In merito alle spese per beni e servizi, la stesse dovranno essere effettuate tramite il Me Pa e le 
Convenzioni CONSIP e degli altri Soggetti Aggregatori 
  

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
 
 
CAP 
USCITA 

OPERA ANNO 2021 IMPORTO CAP 
ENTRATA 

FINANZIAMENTO 

20260 SISTEMAZIONE STRADE RURALI 100.000,00 4220 CONTRIBUTO REGIONE LAZIO  

20383 EFFICENTAM ENERGETICO E 
SVILUPPO TERRITORIALE 

50.000,00 4234/4 CONTRIBUTO MINISTERO 

20300 BUCALOSSI 10.000,00 4140 BUCALOSSI 

20262 GAL - MANUTENZIONE SENTIERI 55.000,00 4173/4 GAL 

     

20263 SENTIERO DIDATTICO GLI ANIMALI 
DEL BOSCO 

40.000,00 4173/5 CONTRIBUTO REGIONE LAZIO  

20177 RIQ SCUOLA FONDO KYOTO 277.246,25 5280 FONDO KYOTO 

  TOTALE ANNO 2021 532.246,25     

  OPERA ANNO 2022       

20174 AGEGUAMENTO SISMICO SCUOLA 1.500.000,00 4234 CONTRIBUTO MINISTERIALE 

20270 DISSESTI GRAVITATIVI SCARPATA 
CENTRO AB 

1.250.000,00 4233 CONTRIBUTO MINISTERIALE 

  TOTALE ANNO 2022 2.750.000,00     

  OPERA ANNO 2023       

20180 PISCINA COMUNALE 528.000,00 4219 CONTRIBUTO REGIONE LAZIO  

  TOTALE ANNO 2023 528.000,00     

  IMPORTO COMPLESSIVO PR TRIENN 
LAV P 2021/2023 

3.810.246,25     

 
 
PER LAVORI DI SISTEMAZIONE DEL CENTRO URBANO, NELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ANNO 2020, E’ 
PRESENTE IL MUTUO DI 100.000,00 CDP SPA 6059944 (STIPULATO NEL 19). 
 

A) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE 
 

 

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 

 

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Organi istituzionali 37.806,00 39.460,82 37.806,00 37.806,00

02 Segreteria generale 186.017,00 224.143,94 186.017,00 186.017,00

03 Gestione economico finanziaria e 

programmazione 
64.088,00 79.947,04 64.088,00 64.088,00

04 Gestione delle entrate tributarie 58.583,00 84.353,74 58.583,00 58.583,00

05 Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali
71.080,00 119.842,39 71.080,00 71.080,00

06 Ufficio tecnico 74.724,00 79.815,55 74.724,00 74.724,00

07 Elezioni – anagrafe e stato civile 53.694,00 58.483,40 53.694,00 53.694,00

08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Assistenza tecnico-amministrativa agli 

enti locali
0,00 0,00 0,00 0,00

10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 545.992,00 686.046,88 545.992,00 545.992,00

Programmi

 

 

MISSIONE 02 Giustizia 
   

 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 

 

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 
   

 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Polizia locale e amministrativa 77.830,00 90.851,43 77.830,00 77.830,00

02 Sistema integrato di sicurezza urbana 7.906,00 12.176,00 7.906,00 7.906,00

Totale 85.736,00 103.027,43 85.736,00 85.736,00

Programmi

 
 

 

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Istruzione prescolastica 0,00 102,84 0,00 0,00

02 Altri ordini di istruzione non 

universitaria
1.514.000,00 1.797.740,43 14.000,00 14.000,00

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzione 93.502,00 111.404,63 93.502,00 93.502,00

07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 1.607.502,00 1.909.247,90 107.502,00 107.502,00

Programmi

 
 

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
i 

 

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Valorizzazione dei beni di interesse 

storico
0,00 0,00 0,00 0,00

02 Attività culturali e interventi diversi 

nel settore culturale
34.500,00 38.820,90 34.500,00 34.500,00

Totale 34.500,00 38.820,90 34.500,00 34.500,00

Programmi

 
 
 

 

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Sport e tempo libero 6.500,00 10.393,85 534.500,00 6.500,00

02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 6.500,00 10.393,85 534.500,00 6.500,00

Programmi

 
 

 

MISSIONE 07 Turismo 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 125.966,95 0,00 0,00

02 Edilizia residenziale pubblica e locale e 

piani di edilizia economico-popolare
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 125.966,95 0,00 0,00

Programmi

 
 
 

 

 

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Tutela valorizzazione e recupero 

ambientale
10.500,00 126.923,26 10.500,00 10.500,00

03 Rifiuti 292.313,00 664.948,40 292.313,00 292.313,00

04 Servizio Idrico integrato 15.009,00 25.727,00 15.009,00 15.009,00

05 Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e forestazione
0,00 0,00 0,00 0,00

06 Tutela valorizzazione delle risorse 

idriche
0,00 0,00 0,00 0,00

07 Sviluppo sostenibile territorio 

montano piccoli Comuni
0,00 0,00 0,00 0,00

08 Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 317.822,00 817.598,66 317.822,00 317.822,00

Programmi
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MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Altre modalità di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilità e infrastrutture stradali 1.335.700,00 1.406.154,45 85.700,00 85.700,00

Totale 1.335.700,00 1.406.154,45 85.700,00 85.700,00

Programmi

 
…………………………………………………………………………………………… 

 

 

MISSIONE 11 Soccorso civile 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Sistema di protezione civile 6.000,00 17.250,00 6.000,00 6.000,00

02 Interventi a seguito di calamità 

naturali
15.000,00 40.443,03 15.000,00 15.000,00

Totale 21.000,00 57.693,03 21.000,00 21.000,00

Programmi

 
 

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Interventi per l'infanzia e i minori e 

per asili nido                                                                   
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

02 Interventi per la disabilità 0,00 1.760,00 0,00 0,00

03 Interventi per gli anziani    0,00 0,00 0,00 0,00

04 Interventi per soggetti a rischio di 

esclusione sociale
0,00 0,00 0,00 0,00

05 Interventi per le famiglie 20.500,00 25.078,27 20.500,00 20.500,00

06 Interventi per il diritto alla casa   0,00 0,00 0,00 0,00

07 Programmazione e governo della rete 

dei servizi sociosanitari e sociali   
83.000,00 129.270,71 83.000,00 83.000,00

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Servizio necroscopico e cimiteriale 46.500,00 50.815,55 46.500,00 46.500,00

Totale 155.000,00 211.924,53 155.000,00 155.000,00

Programmi
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MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Commercio - reti distributive - tutela 

dei consumatori
28.638,00 65.595,00 4.000,00 4.000,00

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Reti e altri servizi di pubblica utilità 42,00 42,00 42,00 42,00

Totale 28.680,00 65.637,00 4.042,00 4.042,00

Programmi

 

 

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Sviluppo del settore agricolo e del 

sistema agroalimentare
1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Programmi

 
 

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Fondo di riserva 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

02 Fondo svalutazione crediti 60.716,15 60.716,15 60.716,15 60.716,15

03 Altri fondi 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Totale 69.716,15 69.716,15 69.716,15 69.716,15

Programmi

 
La missione 20 viene così definita dal Glossario COFOG: “Accantonamenti a fondi di riserva per le 
spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si perfezionano 
successivamente all’approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilità. Non 
comprende il fondo pluriennale vincolato.” 

 

MISSIONE 50 Debito pubblico 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Quota interessi ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
61.024,00 61.024,00 61.024,00 61.024,00

02 Quota capitale ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
103.400,00 103.400,00 105.100,00 106.600,00

Totale 164.424,00 164.424,00 166.124,00 167.624,00

Programmi

 
La missione 50 viene così definita dal Glossario COFOG: “Pagamento delle quote interessi e delle 
quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall’ente e relative spese accessorie. Comprende le 
anticipazioni straordinarie”. 
 

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Restituzione anticipazione di tesoreria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

Programmi

 
Nell’ultimo quinquennio non sono mai state attivate anticipazioni di cassa né si prevede di 
ricorrere a tale mezzo di finanziamento per il prossimo triennio 

 

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2022 2022 2023 2024

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 600.000,00 600.900,00 600.000,00 600.000,00

02 Anticipazioni per il finanziamento del 

sistema sanitario nazionale
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 600.000,00 600.900,00 600.000,00 600.000,00

Programmi

 
Tale missione termina il raggruppamento del bilancio dell’Ente locale è di pari importo sia in 
entrata che in spesa ed è ininfluente sugli equilibri di bilancio poiché generatrice di accertamenti 
ed impegni auto compensanti. 
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GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA 
PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE 
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI 
 

In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente 
nel periodo di bilancio  
 

Denominazione Importo

Immobilizzazioni immateriali 1.189,50

Immobilizzazioni materiali 2.070.651,56

Immobilizzazioni finanziarie 16.362,00

Attivo Patrimoniale 2020

 
 
 

 
 

Denominazione Importo

Fabbricati non residenziali 0,00

Fabbricati residenziali 0,00

Terreni 0,00

Altri beni 0,00

Piano delle Alienazioni 2022-2024

 
 
 
 
 
 
 

Stima del valore di alienazione (euro) 

Tipologia 2022 2023 2024 

Fabbricati non 
residenziali 

   

Fabbricati 
Residenziali 

   

Terreni    

Altri beni    

Totale 
   

 

Unità immobiliari alienabili (n.) 

Tipologia 2022 2023 2024 

Non residenziali    

Residenziali    

Terreni    

Altri beni    

Totale    
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OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.) 
 

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 30/12/2020: “ REVISIONE PERIODICA DELLE 
PARTECIPAZIONI EX ART. 20 DEL D.LGS 19/08/2019 N.175 E S.M.I. – RICOGNIZIONE 
PARTECIPAZIONI POSSEDUTE AL 31/12/2019 – INDIVIDUAZIONE PARTECIPAZIONI DA ALIENARE O 
VALORIZZARE” , il Comune di Piansano ha deliberato il seguente piano di razionalizzazione: 
 
 
NOME PARTECIPATA CODICE 

FISCALE 
QUOTA 
PARTECIP 

ESITO RILEVAZIONE NOTE 

SIIT SERV IDRICI INTEGRATI 
DELLA TUSCIA SRL 

00214200560 2,19% MANTENIMENTO 
PARTECIPAZIONE 

SENZA INTERVENTI 
RAZIONALIZZAZIONE 

ESCO PROV TUSCIA SPA 01733060568 0,16% RECESSO E’ IN CORSO 

TALETE SPA 01767320565 0,81% MANTENIMENTO 
PARTECIPAZIONE 

SENZA INTERVENTI 
RAZIONALIZZAZIONE 

 
 

 

PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA 
SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007) 
 

Gli uffici comunali sono organizzati con una postazione di lavoro per ogni addetto. 
Allo stato attuale non è possibile ipotizzare una razionalizzazione delle dotazioni strumentali. 
Sul fronte del contenimento dei costi di funzionamento, è comunque sempre attuato l’indirizzo 
della progressiva sostituzione delle apparecchiature informatiche con nuovi componenti a basso 
consumo energetico. 
Considerata la destinazione d’uso delle diverse utenze telefoniche (vigili, operai, protezione civile) 
non è ipotizzabile una razionalizzazione delle stesse, senza recare pregiudizio all’espletamento 
delle attività di servizio ed istituzionali. 
Sul fronte del contenimento dei costi di funzionamento, si segnala che l’attuale sistema tariffario 

risulta essere tra i più vantaggiosi rispetto alle diverse offerte di mercato dei gestori. 
 
 


