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D.U.P. SEMPLIFICATO 
 

PARTE PRIMA 
 
 
 

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA 
ED ESTERNA DELL’ENTE 

 
 
 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio  
ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 

Risultanze della popolazione 
Popolazione legale al censimento                                                                                      n. 2149 

Popolazione residente al 31/12/2021 
Popolazione residente al 31/12/2020 
di cui: 
maschi 
femmine 
Nuclei familiari 
Comunità/convivenze 

1894 
1929 

 
994 
935 
903 

0 

Popolazione all’1/1/2021                                                                                                    n.  
Nati nell’anno   
Deceduti nell’anno  

Saldo naturale 
Iscritti in anagrafe  
Cancellati nell’anno  

Saldo migratorio   
Popolazione al 31/12/2021 

1929 
8 

36 
-28 
42 
49 
-7 

1894 

In età prescolare (0/6 anni)                                                                                                 n. In età scuola 
obbligo (7/14 anni) 
In forza lavoro 1a occupazione (15/29 anni) 
In età adulta (30/65 anni) 
In età senile (66 anni e oltre) 

70 
95 

241 
936 
552 

Tasso di natalità ultimo quinquennio: 
(rapporto, moltiplicato x 1.000, tra nascite e popolazione media 
annua) 
 
 
 
  

ANNO 
2014 
2015 
2016 
2017 
2018 

 

TASSO 
5,580 
6,110 
5,190 
6,170 
5,291 

 

Tasso di mortalità ultimo quinquennio: 
 (rapporto, moltiplicato x 1.000, tra morti e popolazione media 
 annua) 
          

ANNO 
2014 
2015 
2016 
2017 
2018 

TASSO 
14,430 
13,630 
15,100 
12,350 
15,392 
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Risultanze del Territorio 
Superficie in Kmq 26,45 

RISORSE IDRICHE 
                                         * Fiumi e torrenti         
 

 
 
 

STRADE 
                                         * Statali       Km. 
                                         * Regionali      Km. 
                                         * Provinciali      Km. 
                                         * Comunali      Km. 
                                         * Autostrade      Km. 
 

 
0,00 
0,00 

18,00 
10,00 

0,00 
 

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
* Piano regolatore adottato   Si  No          del. G.R. n. 12-12116 del  
                                                                                                                         14/09/2009       
* Programma di fabbricazione  Si  No           
* Piano edilizia economica e popolare Si   No        
    
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI 
* Industriali     Si  No        
* Artigianali     Si  No      
* Commerciali     Si  No        
 
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000)  Si  No          
E’ presente il piano di emergenza della Protezione Civile. 
 

 
 

2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
1 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO ESTERNALIZZATO TALETE SPA 

2 RACCOLTA RSU APPALTO IDEALSERVICE SOC COOP   

3 SERVIZIO MENSA SCUOLA APPALTO DITTA CAMST SOC COOP ARL 

    

    

    
 
 

 
Tipologia 

Esercizio 
precedente 

2022 

Programmazione pluriennale 
 

2020 2021 2022 

Consorzi                              n. 0 0 0 0 

Aziende                                n. 0 0 0 0 

Istituzioni                             n. 0 0 0 0 

Società di capitali                n. 3 2 2 2 

Concessioni     

Altro     
 
Gli enti partecipati dall’Ente che, per i quali, ai sensi dell’art. 172 del TUEL, è previsto che i rendiconti siano allegati al 

Bilancio di Previsione del Comune, sono i seguenti: 
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 Denominazione Tipologia 
% di parte-

cipaz 
Capitale sociale 
al 31/12/2018 

Note 

1 E.S.Co Tuscia s.p.a. s.p.a. 0,16    103.300,00  

2 S.I.I.T s.p.a. s.p.a. 2,19 3.681.850,00  

3 Talete s.p.a. s.p.a. 0,81    465.972,00  

      
 

 Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 28/12/2021: “ REVISIONE PERIODICA 

DELLE PARTECIPAZIONI EX ART. 20 DEL D.LGS 19/08/2019 N.175 E S.M.I. – 

RICOGNIZIONE PARTECIPAZIONI POSSEDUTE AL 31/12/2020 – INDIVIDUAZIONE 

PARTECIPAZIONI DA ALIENARE O VALORIZZARE” , il Comune di Piansano ha deliberato 

di: 

1) Mantenimento senza interventi di razionalizzazione della società TALETE SPA, dove l’ENTE 
partecipa direttamente con una quota del 0,81%; 

2) Alienazione della quota posseduta del 0,16% della società ESCO PROVINCIALE TUSCIA SPA; 
Presa d’atto della liquidazione della società SIIT SPA (quota del 2,19%). Detta società è stata 
incorporata in TALETE SPA 
  

3 – Sostenibilità economico finanziaria 
 

SALDO DI CASSA In conto   Totale                   

  RESIDUI COMPETENZA   

Fondo di cassa 1° gennaio 2021     801.957,40 

Riscossioni 602.386,11 1.436.120,93 2.038.507,04 

Pagamenti 598.028,82 1.680.502,96 2.278.531,78 

Fondo di cassa al 31 dicembre 2021     561.932,66 
 

Fondo di cassa al 31/12/2017 292.363,45 

Fondo di cassa al 31/12/2018 446.855,67 

Fondo di cassa al 31/12/2019 465.830,79 

Fondo di cassa al 31/12/2020 801.957,40 

Fondo di cassa al 31/12/2021 561,932,66 
 
Non si è fatto ricorso all’utilizzo dell’ Anticipazione di cassa nel triennio precedente. 
 
 
 

Livello di indebitamento 
 

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
 
 

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3 Incidenza 

 impegnati(a) (b) (a/b)% 

2021 48.322,27 1.656.949,34 2,92 

2020 52.968,96 1.580.599,41 3,35 

2019 55.921,46 1.445.621,04 3,87 
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Debiti fuori bilancio riconosciuti 
 

Gli ultimi debiti fuori bilancio riconosciuti sono: 
1. Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 30/07/2016 il debito di euro 15.021,83 

derivante dalla sentenza 620/2016 – ditta: Basili Enrico srl; 
2. Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 31/12/2018 il debito di euro 27.906,63 

derivante dalla sentenza 1557/2018 – ditta: Basili Enrico srl 
 
 

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente NON ha rilevato un disavanzo di 
amministrazione  
 
 

Ripiano ulteriori disavanzi 
 

Non vi sono ulteriori disavanzi. 
 
 
 

4 – Gestione delle risorse umane 
 
Personale in servizio al 31 luglio 2022   
 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 

Cat. D 2 2  
Cat. C 5 5  
Cat. B 2 2  

Cat. A 
 

1 1  

TOTALE 10 10  
 
Attualmente è vacante il posto di Segretario Comunale in quanto è stata sciolta la segreteria 
convenzionata con il Comune di Canino. 
 
I principali eventi: 

 Il 30/09/2018 è stata collocata in pensione la Rag. Silvesti Rita, Cat D6, titolare di posizione 
organizzativa del Servizio economico – finanziario. 

 Dal 01/01/2019 è stato assunto il Dott. Renzi Aurelio, Cat D1, art. 110 TUEL, , titolare di 
posizione organizzativa del Servizio economico – finanziario. 

 Il 30/09/2020 è cessato, per raggiunti limiti di età, Martinelli Fernando, Cat D4, Istruttore 
Direttivo di Vigilanza. 

 Il 01/11/2020 è stato assunto Papacchini Mario, Cat. C1, Istruttore di Vigilanza. 

 In data 31/03/2023 è previsto il pensionamento di Menicucci Rosella, Cat. C6, Istruttore 
Amministrativo.  

 
I dati previsionali prevedono il rispetto della spesa di personale 
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COMUNE DI PIANSANO BILANCIO DI PREVISIONE 2022

RETRIBUZIONI LORDE PERSONALE A TEMPO IND E DET: COD. 1 1 1 1 + 302.134,00

ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE: COD. 1 1 2 1 + 86.899,43

IRAP: COD 1 2 1 1 + 30.074,00

SPESE SEGRETERIA COMUNALE CONVENZIONATA CAP 10191: COD 1 9 1 1 + 35.000,00

TOTALE SPESA DI PERSONALE 454.107,43

Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali CCNL 21/05/2018 14.764,60

IRAP SU INDENNITA AMMINISTRATORI CAP 10100 1.930,00

STRAORD. ELETTORALE CAP 10801+10810/2+10850/2 5.360,00

istat 10821-10822-10823

COMPENSI INCENTIVANTI IMU CAP 10641+10642+10643 4.951,00

incentivi funzioni tecniche CAP. 10720-10730-10780 10.600,00

Diritti di rogito spettanti al segr. Com. CAP. 10150-10151-10152 8.300,00

(-) COMPONENTI ESCLUSE 45.905,60

BILANCIO DI PREVISIONE 2021/2023: COMPONENTI ASSOGGETTATE AL LIMITE DI SPESA art. 1 

comma 557 legge 296 del 27/12/2006 408.201,83

MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2012-2013 408.763,39  
  

5 – Vincoli di finanza pubblica 

 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica 
 

D.U.P. SEMPLIFICATO 
 

 

PARTE SECONDA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA 
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO 
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A) ENTRATE 
 
 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
Le entrate correnti costituiscono le risorse destinate alla gestione dei servizi comunali. 
Le entrate tributarie ed extra tributarie indicano la parte direttamente o indirettamente reperita dall’ente. 
I trasferimenti correnti dello Stato, Regione ed altri enti formano invece le entrate derivate, quali risorse di 
terzi destinate a finanziare parte della gestione corrente. 
Le politiche tributarie saranno improntate alla conferma dei livelli attuali, pur nell’auspicio che si possa 
introdurre qualche riduzione in presenza dei necessari presupposti. 
Relativamente alle entrate tributarie, in materia di agevolazioni / esenzioni, le stesse saranno confermate 
nei livelli attuali. 
Le politiche tariffarie saranno improntate alla conferma dei livelli attuali, pur nell’auspicio che si possa 
introdurre qualche riduzione in presenza dei necessari presupposti 
Relativamente alle entrate tariffarie, in materia di agevolazioni / esenzioni / soggetti passivi, le stesse 
saranno confermate ai livelli attuali A tal fine si confermano totalmente i criteri introdotti nell’ambito del 
DUP approvato e relativo al triennio 2022 – 2024 che qui si intendono riproposti e confermati. 
 
 
Imposta municipale propria: 

1. aliquota 4,00 per mille per le abitazioni principali in categoria A/1, A/8 e A/9, e relative pertinenze 
classificate nelle categorie catastali C/2, C/6 e C/7, nella misura massima di un'unità pertinenziale 
per ciascuna delle categorie catastali indicate, anche se iscritte in catasto unitamente all'unità ad 
uso abitativo;  

2. aliquota 10,6 per mille per tutti gli immobili in categoria catastale D/1;  

3. esenzione per le abitazioni principali, e relative pertinenze classificate nelle categorie catastali C/2, 
C/6 e C/7 nella misura massima di un'unità pertinenziale per ciascuna delle categorie catastali 
indicate (C/2, C/6, C/7), anche se iscritte in catasto unitamente all'unità ad uso abitativo; tale 
esenzione non opera per quanto già indicato al precedente punto 1;  

4. esenzione per i fabbricati rurali strumentali;  

5. esenzione per i terreni agricoli;  

6. aliquota ordinaria del 7,6 per mille per le aree edificabili e per tutti gli altri immobili non individuati 
nei punti precedenti.  

Detrazioni di imposta IMU: € 200,00 per unità immobiliare in categoria A/1, A/8 e A/9, adibita ad abitazione 
principale del soggetto passivo.  
 
Addizionale comunale all’IRPEF aliquota 0,4 per mille 
 
 
 

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 

 

Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel corso 
del periodo di bilancio l’Amministrazione dovrà accendere un mutuo di euro 400.000,00 per la 
realizzazione della piscina comunale. 
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Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 

In merito al ricorso all’indebitamento, nel corso del periodo di bilancio l’Ente  
 

Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento 

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 200 - Accensione prestiti a breve 

termine
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 300 - Accensione mutui e altri 

finanziamenti a medio lungo termine
0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00

Accensione Prestiti    

 
 
 
 
 

 

B) SPESE 
 
 
 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 

Le funzioni fondamentali dei comuni sono state individuate dall’articolo 14, comma 32, del D.L. n.78/2010, convertito 

con modificazioni dalla legge n. 122/2010, come modificato dall’articolo 19, comma 1, del D.L. n. 95/2012 (L. n. 

135/2012). Si tratta nello specifico delle funzioni di: 

a) organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo; 

b) organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale; 

c) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente; 

d) la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; 

e) attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; 

f) l'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi; 

g) progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini; 

h) edilizia scolastica per la parte non attribuita alla competenza delle province, organizzazione e gestione dei servizi scolastici; 

i) polizia municipale e polizia amministrativa locale; 

l) tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di servizi elettorali, nell'esercizio 

delle funzioni di competenza statale; 

l-bis) i servizi in materia statistica. 

 

L’area servizi sociali risulta coperta mediante la presenza di una assistente sociale per n. 02 giorni la settimana. E’ 

presente una convenzione avente come capofila il comune di Tarquinia.  

La protezione civile è incardinata nella struttura comunale: è composta da un coordinatore e da 30 volontati. 
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Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
 

Il piano triennale 2022-2024 è stato approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 74 del 

26/11/2021, l’Amministrazione comunale ha adottato la seguente programmazione: 

  

1. per l’anno 2022, procedere all’assunzione di una unità categoria D, posizione economica D1, con 

la qualifica di “Istruttore Direttivo Contabile”, a tempo pieno ed indeterminato, mediante concorso 

pubblico, da assegnare al Servizio Finanziario. Si è proceduto all’assunzione in data 11/07/2022.  

2. per l’anno 2023, procedere all’assunzione di una unità di categoria C, posizione economica C1, 

con la qualifica di “Istruttore Amministrativo”, a tempo pieno ed indeterminato, mediante concorso 

pubblico o attingimento da graduatorie di altri Enti o mobilità tra Enti. Si conferma quanto sopra. 

 

  

 

 

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 

In merito alle spese per beni e servizi, la stesse dovranno essere contenute entro i limiti di spesa 
dell’esercizio 2022 
  

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
 

CAP USCITA OPERE ANNO 2022 IMPORTO CAP ENTRATA FINANZIAMENTO

20180 PISCINA COMUNALE 400.000,00 5203 MUTUO PISCINA COMUNALE

20450 AMPLIAMENTO GIARDINO S FILIPPO E REALIZZ CAMPO PADEL 100.000,00 5410

  MUTUO CDP SPA 6059944 STIPULATO NEL 19 A 

RESIDUO

20260 SISTEMAZIONE STRADE RURALI 100.000,00 4220 CONTRIBUTO REGIONE LAZIO 

TOTALE ANNO 2022 600.000,00

OPERE ANNO 2023
20174 AGEGUAMENTO SISMICO SCUOLA 1.500.000,00 4234 CONTRIBUTO MINISTERIALE

20270 DISSESTI GRAVITATIVI SCARPATA CENTRO AB 1.250.000,00 4233 CONTRIBUTO MINISTERIALE

TOTALE ANNO 2023 2.750.000,00

OPERA ANNO 2024

IMPORTO COMPLESSIVO PR TRIENN LAV P 2022/2024 3.350.000,00

  
 

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E 
GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA 

 

Il comma 712 della legge 208/2015 prevede che a decorrere dall'anno 2016, al bilancio di previsione è allegato un 
prospetto obbligatorio contenente le previsioni di competenza triennali rilevanti in sede di rendiconto ai fini della 
verifica del rispetto del saldo di cui al comma 710, come declinato al comma 711. A tal fine, il prospetto allegato 
al bilancio di previsione non considera gli stanziamenti del fondo crediti di dubbia esigibilità e dei fondi spese e 
rischi futuri concernenti accantonamenti destinati a confluire nel risultato di amministrazione. Il prospetto 
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concernente il rispetto del predetto saldo è definito secondo le modalità previste dall'articolo 11, comma 11, del 
decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. 
Il Comune di Piansano ha rispettato i vincoli di finanza pubblica attualmente vigenti ed ha una situazione al 31 
luglio 2022 caratterizzata: 

1. l’assenza di debiti fuori bilancio; 

2. l’assenza di situazioni di squilibrio sui residui attivi tali da rendere necessario l’adeguamento del FCDE 

accantonato nel risultato di amministrazione, il quale risulta congruo; 

3. l’assenza di situazioni atte a pregiudicare gli equilibri di bilancio; 

4. l’adeguatezza delle previsioni di entrata e di spesa all’andamento della gestione, tenuto conto delle 

variazioni già apportate al bilancio di previsione con precedenti atti. 

 
Per quanto concerne la cassa, si prevede un fondo cassa finale positivo per i seguenti motivi. 
Al capitolo 10880/2 è stanziato un fondo di riserva di cassa di euro 50.000,00. 
In base alle proiezioni effettuate gli incassi previsti entro la fine dell’esercizio consentono di far fronte ai 
pagamenti delle obbligazioni contratte nei termini previsti dal D.Lgs. n. 231/2002, generando un fondo cassa 
finale di euro 983.995,27. 
 

D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE 
 
Con l’armonizzazione contabile la struttura del bilancio degli EELL, stabilita dal TUEL, che prevedeva la spesa 
ripartita in funzioni e servizi, viene modificata in analogia alla struttura del bilancio dello Stato secondo la 
classificazione per Missioni e programmi. 
 Le Missioni rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi strategici dell’ente. 
 I programmi di spesa sono i invece punti di riferimento con i quali misurare, a fine esercizio, l’efficacia 
dell’azione intrapresa dall’Amministrazione comunale.  
 
 

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
   

 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Organi istituzionali 38.030,00 39.684,82 38.030,00 38.030,00

02 Segreteria generale 189.117,00 247.067,17 189.117,00 189.117,00

03 Gestione economico finanziaria e 

programmazione 
67.214,00 78.560,38 67.214,00 67.214,00

04 Gestione delle entrate tributarie 64.083,00 81.718,05 64.083,00 64.083,00

05 Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali
57.080,00 124.716,09 57.080,00 57.080,00

06 Ufficio tecnico 71.724,00 73.920,60 71.724,00 71.724,00

07 Elezioni – anagrafe e stato civile 54.194,00 55.388,52 54.194,00 54.194,00

08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Assistenza tecnico-amministrativa agli 

enti locali
0,00 0,00 0,00 0,00

10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 541.442,00 701.055,63 541.442,00 541.442,00

Programmi
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MISSIONE 02 Giustizia 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Polizia locale e amministrativa 75.000,00 75.100,00 75.000,00 75.000,00

02 Sistema integrato di sicurezza urbana 7.906,00 10.956,00 7.906,00 7.906,00

Totale 82.906,00 86.056,00 82.906,00 82.906,00

Programmi

 

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Altri ordini di istruzione non 

universitaria
1.520.600,00 1.774.996,25 20.600,00 20.600,00

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzione 86.240,00 96.287,96 86.240,00 86.240,00

07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 1.606.840,00 1.871.284,21 106.840,00 106.840,00

Programmi

 

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
i 

 

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Valorizzazione dei beni di interesse 

storico
0,00 0,00 0,00 0,00

02 Attività culturali e interventi diversi 

nel settore culturale
31.500,00 50.613,60 31.500,00 31.500,00

Totale 31.500,00 50.613,60 31.500,00 31.500,00

Programmi
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Sport e tempo libero 5.000,00 7.225,58 5.000,00 5.000,00

02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 5.000,00 7.225,58 5.000,00 5.000,00

Programmi

 

MISSIONE 07 Turismo 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Urbanistica e assetto del territorio 0,00 124.148,56 0,00 0,00

02 Edilizia residenziale pubblica e locale e 

piani di edilizia economico-popolare
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 124.148,56 0,00 0,00

Programmi

 

 

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Tutela valorizzazione e recupero 

ambientale
8.000,00 47.171,63 8.000,00 8.000,00

03 Rifiuti 292.913,00 361.879,22 292.913,00 292.913,00

04 Servizio Idrico integrato 17.509,00 21.409,06 17.509,00 17.509,00

05 Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e forestazione
0,00 0,00 0,00 0,00

06 Tutela valorizzazione delle risorse 

idriche
0,00 0,00 0,00 0,00

07 Sviluppo sostenibile territorio 

montano piccoli Comuni
0,00 0,00 0,00 0,00

08 Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 318.422,00 430.459,91 318.422,00 318.422,00

Programmi

 

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Altre modalità di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilità e infrastrutture stradali 1.311.700,00 1.322.503,16 61.700,00 61.700,00

Totale 1.311.700,00 1.322.503,16 61.700,00 61.700,00

Programmi

 
 
 
 
 
 
 

MISSIONE 11 Soccorso civile 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Sistema di protezione civile 6.000,00 6.639,00 6.000,00 6.000,00

02 Interventi a seguito di calamità 

naturali
10.500,00 39.554,00 10.500,00 10.500,00

Totale 16.500,00 46.193,00 16.500,00 16.500,00

Programmi

 

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Interventi per l'infanzia e i minori e 

per asili nido                                                                   
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

02 Interventi per la disabilità 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Interventi per gli anziani    0,00 0,00 0,00 0,00

04 Interventi per soggetti a rischio di 

esclusione sociale
0,00 0,00 0,00 0,00

05 Interventi per le famiglie 24.500,00 35.108,82 24.500,00 24.500,00

06 Interventi per il diritto alla casa   0,00 0,00 0,00 0,00

07 Programmazione e governo della rete 

dei servizi sociosanitari e sociali   
80.700,00 103.788,38 80.700,00 80.700,00

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Servizio necroscopico e cimiteriale 44.900,00 51.585,32 44.900,00 44.900,00

Totale 155.100,00 195.482,52 155.100,00 155.100,00

Programmi

 

MISSIONE 13 Tutela della salute 
   

 

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Commercio - reti distributive - tutela 

dei consumatori
4.900,00 54.176,00 4.900,00 4.900,00

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Reti e altri servizi di pubblica utilità 42,00 42,00 42,00 42,00

Totale 4.942,00 54.218,00 4.942,00 4.942,00

Programmi

 

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Servizi per lo sviluppo del mercato del 

lavoro
0,00 0,00 0,00 0,00

02 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Sviluppo del settore agricolo e del 

sistema agroalimentare
1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Programmi

 
 

MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

 

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Relazioni finanziarie con le altre 

autonomie territoriali
0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

MISSIONE 19 Relazioni internazionali 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Relazioni internazionali e 

Cooperazione allo sviluppo
0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 
 
 
 
 

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Fondo di riserva 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

02 Fondo svalutazione crediti 64.440,57 64.440,57 64.440,57 64.440,57

03 Altri fondi 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Totale 73.440,57 73.440,57 73.440,57 73.440,57

Programmi
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MISSIONE 50 Debito pubblico 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Quota interessi ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
61.024,00 61.024,00 61.024,00 61.024,00

02 Quota capitale ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
105.100,00 105.100,00 106.600,00 106.600,00

Totale 166.124,00 166.124,00 167.624,00 167.624,00

Programmi

 

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2023 2023 2024 2025

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 422.000,00 422.000,00 422.000,00 422.000,00

02 Anticipazioni per il finanziamento del 

sistema sanitario nazionale
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 422.000,00 422.000,00 422.000,00 422.000,00

Programmi

 
 

E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA 
PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE 

ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI 
La gestione del patrimonio immobiliare comunale è strettamente legata alle politiche istituzionali, sociali e di governo 

del territorio che il Comune intende perseguire ed è principalmente orientata alla valorizzazione dei beni demaniali e 

patrimoniali del comune. Nel rispetto dei principi di salvaguardia dell’interesse pubblico e mediante l’utilizzo di 

strumenti competitivi, la valorizzazione riguarda il riordino e la gestione del patrimonio immobiliare nonché 

l’individuazione dei beni, da dismettere, da alienare o da sottoporre ad altre e diverse forme di valorizzazione 

(concessione o locazione di lungo periodo, concessione di lavori pubblici, ecc...). L’attività è articolata con riferimento 

a due livelli strategici: 

 - la valorizzazione del patrimonio anche attraverso la dismissione e l’alienazione dei beni, preordinata alla formazione 

d’entrata nel Bilancio del Comune, e alla messa a reddito dei cespiti; 

 - la razionalizzazione e l’ottimizzazione gestionale sia dei beni strumentali all’esercizio delle proprie funzioni sia di 

quelli locati, concessi o goduti da terzi. Nell’ambito della conduzione della gestione, trova piena applicazione la 

legislazione nazionale che negli ultimi anni ha interessato i beni pubblici demaniali dello Stato e degli enti territoriali 
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ovvero: il D.L. 25/6/2008 n. 112 (convertito nella L.133 del 6/8/2008), che all’art. 58 indica le procedure per il riordino, 

gestione e valorizzazione del patrimonio di Regioni, Province, Comuni e altri Enti locali prevedendo, tra le diverse 

disposizioni, la redazione del piano delle alienazioni da allegare al bilancio di previsione, nonché il D.Lgs 28/5/2010, 

n.85, il cosiddetto Federalismo demaniale, riguardante l’attribuzione a Comuni, Province e Regioni del patrimonio 

dello Stato. 

Il Comune di Piansano, per il periodo 2023-2025, non ha in programma di alienare beni patrimoniali. 

 

 
 

F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.) 

  
 
 

 

G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE 
DELLA SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007) 

 
 
 

 

H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE 
 

L’attuale ordinamento prevede già le modalità di rendicontazione dell’attività amministrativa finalizzata anche ad 

informare i cittadini del livello di realizzazione dei programmi e del raggiungimento degli obiettivi. In particolare ogni 

anno vengono redatti i seguenti documenti: 

 - la ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi finalizzata alla salvaguardia degli equilibri di bilancio; 

 - la relazione sulla Performance, approvata dalla Giunta, e prevista dal D.Lgs. 150/2009. Questo documento 

rappresenta in modo schematico ed integrato il collegamento tra gli strumenti di rendicontazione, per garantire una 

visione facilmente comprensibile della performance dell’ente, evidenziando inoltre i risultati conseguiti in relazione 

agli obiettivi rilevanti ai fini della valutazione delle prestazioni del personale; - la relazione illustrativa al rendiconto, 

approvata dalla Giunta Comunale, prevista dal D.Lgs. n. 267/2000. A fine mandato attraverso la redazione della 

relazione di fine mandato, ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 149/2011, vengono illustrati l’attività normativa e 

amministrativa svolta durante il mandato, i risultati conseguiti rispetto agli obiettivi programmatici, la situazione 

economico finanziaria dell’Ente e degli organismi controllati, eventuali rilievi mossi dagli organismi esterni di controllo. 

Tutti i documenti di verifica, insieme ai bilanci di previsione ed ai rendiconti, sono pubblicati sul sito internet del 

Comune al fine di assicurarne la più ampia diffusione e conoscibilità. 
 


