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D.U.P. SEMPLIFICATO 
 

PARTE PRIMA 
 
 
 

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA 
ED ESTERNA DELL’ENTE 

Si precisa che il mandato elettorale andrà in scadenza nel 2024, pertanto questa amministrazione, sarà impegnata a 
ultimare i programmi già inseriti nelle linee di mandato programmatiche.  
 
 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio  
ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 

Risultanze della popolazione 
Popolazione legale al censimento                                                                                      n. 2149 

Popolazione residente al 31/12/2022 
Popolazione residente al 31/12/2021 
di cui: 
maschi 
femmine 
Nuclei familiari 
Comunità/convivenze 

1938 
1894 

 
1005 

933 
905 

0 

Popolazione all’1/1/2022 
Nati nell’anno   
Deceduti nell’anno  

Saldo naturale 
Iscritti in anagrafe  
Cancellati nell’anno  

Saldo migratorio   
Popolazione al 31/12/2022 

1894 
10 
30 

-20 
104 

40 
64 

1938 

In età prescolare (0/6 anni)                                                                                               n. In età scuola 
obbligo (7/14 anni) 
In forza lavoro 1a occupazione (15/29 anni) 
In età adulta (30/65 anni) 
In età senile (66 anni e oltre) 

65 
98 

221 
987 
567 

 

Risultanze del Territorio 
Superficie in Kmq 26,45 

RISORSE IDRICHE 
                                         * Fiumi e torrenti         
 

 
 
 

STRADE 
                                         * Statali       Km. 
                                         * Regionali      Km. 
                                         * Provinciali      Km. 
                                         * Comunali      Km. 
                                         * Autostrade      Km. 

 
0,00 
0,00 

18,00 
10,00 

0,00 
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PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
* Piano regolatore adottato   Si  No          del. G.R. n. 12-12116 del  
                                                                                                                         14/09/2009       
* Programma di fabbricazione  Si  No           
* Piano edilizia economica e popolare Si   No        
    
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI 
* Industriali     Si  No        
* Artigianali     Si  No      
* Commerciali     Si  No        
 
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
 Si  No          
È presente il piano di emergenza della Protezione Civile. 
 

 
 

2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
1 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO ESTERNALIZZATO TALETE SPA 

2 RACCOLTA RSU APPALTO IDEALSERVICE SOC COOP   

3 SERVIZIO MENSA SCUOLA APPALTO DITTA RI.CA SRL 

    

    

    
 
 

 
Tipologia 

Esercizio 
precedente 

2022 

Programmazione pluriennale 
 

2023 2024 2025 

Consorzi                              n. 0 0 0 0 

Aziende                                n. 0 0 0 0 

Istituzioni                             n. 0 0 0 0 

Società di capitali                n. 3 2 2 2 

Concessioni     

Altro     
 

 
Situazione di cassa dell’Ente 
 

Fondo di cassa al 31/12/2017 292.363,45 

Fondo di cassa al 31/12/2018 446.855,67 

Fondo di cassa al 31/12/2019 465.830,79 

Fondo di cassa al 31/12/2020 801.957,40 

Fondo di cassa al 31/12/2021 561.932,66 

Fondo di cassa al 31/12/2022 778.224,80 
 

  
Nell’ultimo triennio il Comune non è ricorso ad anticipazione di 
cassa.  
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Rata mutuo sostenuta nel 2022: 

CAPITALE INTERESSI 30/06/2022 CAPITALE INTERESSI 31/12/2022 TOTALE

DL 35/2013 SC 01/02 5.179,49     5.358,20     10.537,69       10.537,69         

DL 35/2013 SC 31/05 5.119,44     5.008,14     10.127,58       10.127,58         

CREDITO SPORTIVO 1.416,70     183,37         1.600,07         1.446,80    153,27        1.600,07         3.200,14           

FONDO KYOTO 3.181,39     150,50         3.331,89         3.185,37    146,52        3.331,89         6.663,78           

CDP SPA 13.984,96   17.603,04   31.588,00       14.240,44  17.347,56  31.588,00       63.176,00         

MEF 7.275,98     158,66         7.434,64         7.464,52    80,48          7.545,00         14.979,64         

36.157,96   28.461,91   64.619,87       26.337,13  17.727,83  44.064,96       108.684,83       

 
Non sono stati riconosciuti Debiti fuori bilancio. 
 

A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente NON ha rilevato un disavanzo di 
amministrazione  
 

4 – Gestione delle risorse umane 
 
Dal 28 marzo 2023 il Comune di Piansano è capofila di una convenzione per il Segretario Comunale con i 

comuni di Gradoli e Celleno (33% ciascuno). 

31 marzo 2023 è cessato n. 1 Istruttore amministrativo

01 giugno 2023 è stato assunto n. 1 Istruttore amministrativo

31 marzo 2024 è prevista la cessazione di n. 1 Operaio generico.

31 maggio 2024 è prevista la cessazione di n. 1 Funzionario tecnico.  
 

Cat. DIPENDENTE Area   PROFILO 
  cognome nome     

D - D6 MARTINELLI LUIGI Funzionari/E.Q. Funzionario tecnico 

D - D1 RENZI AURELIO Funzionari/E.Q. Funzionario amministrativo contabile 

          

C - C6 VIRTUOSO FILIPPO Istruttori Istruttore amministrativo contabile 

C - C6 TOSI MARICA Istruttori Istruttore amministrativo contabile 

C - C5 BRONZETTI FIORELLA Istruttori Istruttore di Polizia Locale 

C - C2 CECCARELLI EVELINA Istruttori Istruttore amministrativo  

C - C1 PAPACCHINI MARIO Istruttori Istruttore di Polizia Locale 

          

B1 - B8 BRIZI MARCELLO Operatori Esperti Operaio specializzato e autista scuolabus 

B1 - B7 LUCATTINI  EDOARDO Operatori Esperti Operaio specializzato e autista scuolabus 
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A1 - A2 FIORETTI MARIO Operatori  Operaio generico 
  

5 – Vincoli di finanza pubblica 

 

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica. 
Il comune di Piansano si trova attualmente in una situazione finanziaria di equilibrio generale 
di bilancio e di equilibrio in termini di cassa. 
È intenzione dell’Amministrazione realizzare il programma di mandato garantendo il pieno 
rispetto dei sopra citati equilibri finanziari. 
Si specifica che per effetto del comma 823 del comma 1 della legge n. 145/2018 (Legge di 
bilancio 2019) cessano di avere applicazione, a decorrere dal 2019, le norme ivi indicate, che 
assoggettavano gli enti locali ai vincoli di finanza pubblica prevedendo per gli stessi l’obbligo di  
conseguire un saldo non negativo, per la cui determinazione non venivano computate tra le 
entrate rilevanti, tra l’altro, quelle derivanti da indebitamento (c.d. pareggio di bilancio). 
Tutti i comuni dovranno pertanto rispettare il nuovo vincolo di finanzia pubblica: il pareggio di 

bilancio. 
 
 
 

D.U.P. SEMPLIFICATO 
 

 

PARTE SECONDA 
 
 
 

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA 
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO 

 

A) ENTRATE 
 
 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
In materia di tributi e tariffe si perseguiranno i seguenti obiettivi: 
1. invarianza delle aliquote dei tributi e delle tariffe per i servizi comunali; 
2. sviluppo dell’azione di controllo dell’evasione dei tributi e delle tasse comunali e di recupero delle 
basi imponibili non completamente dichiarate per l’IMU; 
3. dall’anno 2023 non è più previsto il pagamento del canone luce votive da parte degli utenti.  
 
Le tariffe della TARI, calcolate per tipologia di utenza, sono determinate annualmente seguendo la 
metodologia dell’autorità ARERA (MTR), in quanto devono consentire la copertura del 100% dei 
costi relativi al servizio. 
 
Per quanto riguarda le aliquote e le tariffe dei tributi locali, nel 2024/2026 si prevede: 
a) invarianza delle aliquote IMU approvate nel 2023;  
b) conferma dell’addizionale comunale IRPEF allo 0,40%; 
c) conferma delle tariffe del canone unico patrimoniale deliberate per l’anno 2023; 
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Le politiche tributarie saranno improntate alla salvaguardia degli equilibri di bilancio. 

  
Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 

Il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti sarà principalmente 
determinato dai trasferimenti nazionali o regionali. 
L’Amministrazione avrà cura di monitorare la pubblicazione di bandi regionali, ministeriali e di altri 
enti, compresi fondi europei e del PNRR, al fine di reperire le risorse necessarie alla realizzazione di 
opere e interventi ritenuti utili per il territorio comunale. 
Le entrate derivanti dagli oneri di urbanizzazione si prevedono costanti in ragione dell’esame dei dati 
storici ed in coerenza con gli strumenti urbanistici vigenti. Di seguito la situazione al 31/12/2022: 

CAP 4140 ENTRATA 2022 CAP 20300 SPESA 2022

ACCERTATO 6.758,45                                 IMPEGNATO 6.758,45                                 

RISCOSSO A COMPETENZA 6.758,45                                 PAGAMENTI 668,57                                     

RISCOSSO A RESIDUI -                                           PAGATO A RESIDUI 3.172,21                                  
 
 
Le entrate derivanti dalle sanzioni del Codice della strada si prevedono costanti in ragione dell’esame 
dei dati storici. Di seguito la situazione al 31/12/2022 

RENDICONTO 2022     

TOTALE PROVENTI CDS ACCERTATO 
             
1.119,90  

RISORSA 3052 RISCOSSO 
             
1.119,90  

      

      

   CAPITOLI   OBBLIGATORIO  

art 208 comma 4 lettera A 11500 
                
139,99  

art 208 comma 4 lettera B 10940 
                
139,99  

art 208 comma 4 lettera C 11510 
                
279,98  

  

                
559,95  

 
Il Comune di Piansano ha presentato le seguenti candidature e ottenuto i seguenti contributi sulla 
transizione digitale nell’ambito delle risorse del PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza):  
 

- MISURA 1.4.4 "ESTENSIONE DELL’UTILIZZO DELLE PIATTAFORME NAZIONALI DI 
IDENTITÀ DIGITALE - SPID CIE" Comuni Aprile 2022 - Avviso pubblicato il 04/04/2022 – 
Finanziata per € 14.000,00 
 
- MISURA 1.2. "ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI" Comuni Luglio 2022 – 
Avviso pubblicato il 19/04/2022 – Finanziata per € 47.427,00 
 
- MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI" Comuni 
Settembre 2022 – Avviso pubblicato il 26/04/2022 – Finanziata per € 79.922,00 
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- MISURA 1.3.1 “PIATTAFORMA DIGITALE NAZIONALE DATI” Comuni Ottobre 2022 – 
Avviso pubblicato il 20/10/2022 –Finanziata per € 10.172,00 
 
- MISURA 1.4.3 “ADOZIONE APP IO” Comuni Settembre 2022 - Avviso pubblicato il 
12/09/2022 – –Finanziata per € 10.449,00 
 
È stata presentata candidatura ma non ancora finanziata la seguente MISURA 1.4.3 “ADOZIONE 
PIATTAFORMA PAGOPA” Comuni Settembre 2022 - Avviso pubblicato il 12/09/2022 – in 
verifica per un Finanziamento previsto € 17.603,00 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
Il limite per l’indebitamento degli enti locali è stabilito dall’art. 204 del D.lgs. n. 267/2000 e 
ss.mm.ii., nonché da ultimo dalla L. 190/2014, come percentuale sul totale dei primi tre titoli 
dell’entrate del penultimo anno precedente a quello dell’assunzione dei mutui. 

Dal 2015 tale limite è stato stabilito nella misura del 10% 

 

ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE REND 2021 COMPETENZA 2023 COMPETENZA 2024 COMPETENZA 2025

TIT PRIMO ENTRATA 869.442,70                       869.442,70                       869.442,70                       

TITOLO SECONDO ENTRATA 316.251,42                       316.251,42                       316.251,42                       

TITOLO TERZO ENTRATA 488.694,12                       488.694,12                       488.694,12                       

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 1.674.388,24                    1.674.388,24                    1.674.388,24                    

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI

LIVELLO MASSIMO DI SPESA ANNUALE 167.438,82                       167.438,82                       167.438,82                       

AMMONTARE INTERESSI PER MUTUI AUTORIZZATI FINO AL 

31/12/2022 53.724,00                          53.624,00                          53.624,00                          

INTERESSI SU DEBITI AUTORIZZATI NEL CORSO DEL 2023 15.436,37                          15.436,37                          15.436,37                          

AMMONTARE DISPONIBILE PER NUOVI INTERESSI 113.714,82                       98.378,45                          98.378,45                          

AMMONTARE ONERI FINANZIARI 69.160,37                          69.060,37                          69.060,37                          

AMMONTARE DISPONIBILE PER NUOVI INTERESSI 98.278,45                          113.814,82                       113.814,82                       

PERCENTUALE LIMITE DI INDEBITAMENTO 10% 10% 10%

PERCENTUALE INTERESSI SU ENTRATE CORRENTI DEL COMUNE DI 

PIANSANO 4,13% 4,12% 4,12%  
Il Consiglio Comunale con deliberazione n. 21 del 09/09/2022 ha approvato la costruzione di una 
piscina comunale finanziato con mutuo di 420.000,00. 

 
Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento 

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 200 - Accensione prestiti a breve 

termine
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 300 - Accensione mutui e altri 

finanziamenti a medio lungo termine
0,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00

Accensione Prestiti    

 
 

La capacità di indebitamento a breve termine è normata dall’art. 222 TUEL il quale stabilisce che 
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il Comune può attivare un’anticipazione di cassa presso il Tesoriere nei limiti dei 3/12 dei primi tre 

titoli dell’entrata accertata nel penultimo anno precedente. 
 

B) SPESE 
 
 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 
Le missioni rappresentano le funzioni principali e gli obiettivi perseguiti dall’Amministrazione.  
Tali attività utilizzano risorse finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate. Viene indicato 
come “spesa corrente” l’importo della singola missione stanziato per fronteggiare il fabbisogno 
richiesto dal normale funzionamento dell’intera macchina operativa dell’Ente. Si tratta dei mezzi 
impegnati per coprire i costi del personale dipendente (retribuzioni e oneri riflessi), imposte e 
tasse, acquisto di beni e prestazione di servizi, utilizzo dei beni di terzi, interessi passivi,  
trasferimenti correnti, ammortamento ed oneri straordinari o residuali della gestione di parte 
corrente. La puntuale realizzazione dei programmi ricompresi nelle missioni è subordinata al 
reperimento e accertamento delle necessarie risorse finanziarie. 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
 

La programmazione triennale 2024-2026 prevede per l’anno 2024: 

• Assunzione di n. 01 cat. D profilo Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato, 
mediante concorso pubblico o attingimento da graduatorie di altri Enti o mobilità tra Enti, da 
assegnare al Settore Tecnico; 

• Assunzione di n. 01 cat. B profilo Operaio Specializzato a tempo pieno ed indeterminato, 
mediante concorso pubblico o attingimento da graduatorie di altri Enti o mobilità tra Enti, da 
assegnare al Settore Tecnico;  

Per gli anni 2025 e 2026 al momento non sono programmate assunzioni fatto salvo le sostituzioni di 
personale dimissionario o collocato a riposo. 

 
 

Programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi 
 
L’articolo 37 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici- 
prescrive: “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti: 
a) adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi. I 
programmi sono approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio e, per gli enti locali, 
secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i principi contabili; 
3. Il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti annuali indicano gli acquisti di 
importo stimato pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera b)  (euro 140.000,00).” 
 
Per il triennio 2024/2026 non sono previsti acquisti di beni e servizi di importo unitario superiore ai 
140.000,00 Euro. 
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Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 

 

L’articolo 37 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici - 
prescrive: “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti: 
a) adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi. I 
programmi sono approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con i l bilancio e, per gli enti locali, 
secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i principi contabili; 
2. Il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i lavori, compresi quelli 
complessi e da realizzare tramite concessione o partenariato pubblico-privato, il cui importo si stima pari o superiore 
alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera a) (150.000,00 euro)”. 
 
Il Programma triennale dei lavori pubblici 2024 - 2026 e l’elenco annuale dei lavori 2024 definitivi 
saranno approvati quali componenti del presente documento, in occasione della nota di 
aggiornamento al DUP. 
 
La situazione attuale è la seguente: 
 
CAP 

ENTRATA 

TITOLO 2 ANNO 2024 CAP 

USCITA 

IMPORTO FINANZIAMENTO 

5203/1 PISCINA COMUNALE 20180/1 420.000,00 MUTUO PISCINA 

COMUNALE 

  TOTALE ANNO 2024   420.000,00   

  TITOLO 2 ANNO 2025       

4234/1 AGEGUAMENTO SISMICO SCUOLA 20174/1 1.500.000,00 CONTRIBUTO 

MINISTERIALE 

4233/1 DISSESTI GRAVITATIVI SCARPATA CENTRO AB 20270/1 1.250.000,00 CONTRIBUTO 

MINISTERIALE 

4240/4 MESSA IN SICUREZZA VIAB SOVRASTANTE 

CAMPO SPORTIVO 

20442/3 99.000,00 CONTRIBUTO REGIONE 

LAZIO  

  TOTALE ANNO 2025   2.849.000,00   

 
Si precisa che la piscina comunale è già inserita nel Bilancio 2023/2025 all’occorrenza, al fine del 
rispetto della normativa vigente, sarà inserita nel Bilancio 2024/2026. 
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C) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE 
 

 

Per i Comuni fino a 2000 abitanti non sono più richiesti gli obiettivi strategici per ogni 
missione. 

 

 

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Organi istituzionali 41.500,00 41.600,00 41.500,00 41.500,00

02 Segreteria generale 267.757,00 419.877,00 267.757,00 267.757,00

03 Gestione economico finanziaria e 

programmazione 
67.838,00 77.805,40 67.938,00 67.838,00

04 Gestione delle entrate tributarie 63.361,00 75.421,89 63.361,00 63.361,00

05 Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali
66.740,00 134.037,20 66.740,00 66.740,00

06 Ufficio tecnico 74.485,00 77.605,70 74.485,00 74.485,00

07 Elezioni – anagrafe e stato civile 56.170,00 57.720,00 56.170,00 56.170,00

08 Statistica e sistemi informativi 3.660,00 3.660,00 3.660,00 3.660,00

09 Assistenza tecnico-amministrativa agli 

enti locali
0,00 0,00 0,00 0,00

10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 641.511,00 887.727,19 641.611,00 641.511,00

Programmi

 

MISSIONE 02 Giustizia 
   

Non sono previsti programmi in questa missione. 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Polizia locale e amministrativa 82.049,00 82.199,00 82.049,00 82.049,00

02 Sistema integrato di sicurezza urbana 7.906,00 12.786,00 7.906,00 7.906,00

Totale 89.955,00 94.985,00 89.955,00 89.955,00

Programmi

 

 

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Altri ordini di istruzione non 

universitaria
1.520.800,00 1.618.782,00 20.800,00 20.800,00

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzione 86.240,00 101.731,58 86.240,00 86.240,00

07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 1.607.040,00 1.720.513,58 107.040,00 107.040,00

Programmi

 
 

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali i 

 

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Valorizzazione dei beni di interesse 

storico
0,00 0,00 0,00 0,00

02 Attività culturali e interventi diversi 

nel settore culturale
29.100,00 33.598,43 29.100,00 29.100,00

Totale 29.100,00 33.598,43 29.100,00 29.100,00

Programmi

 
 

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Sport e tempo libero 31.000,00 452.120,69 31.000,00 31.000,00

02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 31.000,00 452.120,69 31.000,00 31.000,00

Programmi

 

MISSIONE 07 Turismo 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Urbanistica e assetto del territorio 99.000,00 124.090,24 0,00 0,00

02 Edilizia residenziale pubblica e locale e 

piani di edilizia economico-popolare
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 99.000,00 124.090,24 0,00 0,00

Programmi

 

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Tutela valorizzazione e recupero 

ambientale
8.000,00 18.550,59 8.000,00 8.000,00

03 Rifiuti 298.901,00 349.137,53 298.901,00 298.901,00

04 Servizio Idrico integrato 18.549,00 35.747,90 18.549,00 18.549,00

05 Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e forestazione
0,00 0,00 0,00 0,00

06 Tutela valorizzazione delle risorse 

idriche
0,00 0,00 0,00 0,00

07 Sviluppo sostenibile territorio 

montano piccoli Comuni
0,00 0,00 0,00 0,00

08 Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 325.450,00 403.436,02 325.450,00 325.450,00

Programmi

 

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Altre modalità di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilità e infrastrutture stradali 1.333.053,00 1.383.857,36 83.053,00 83.053,00

Totale 1.333.053,00 1.383.857,36 83.053,00 83.053,00

Programmi

 

 

MISSIONE 11 Soccorso civile 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Sistema di protezione civile 6.000,00 7.319,00 6.000,00 6.000,00

02 Interventi a seguito di calamità 

naturali
8.000,00 20.979,73 8.000,00 8.000,00

Totale 14.000,00 28.298,73 14.000,00 14.000,00

Programmi

 
Il Comune di Piansano ha promosso la costituzione, con riferimento al proprio ambito territoriale, 
di un Gruppo comunale di protezione civile composto esclusivamente da cittadini che scelgono di 
aderirvi volontariamente, quale ente del Terzo settore costituito in forma specifica, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 4, comma 2, del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 . 
Con deliberazione di Consiglio comunale n. 08 del 28/04/2023 è stato approvato il “Regolamento 
Gruppo comunale di volontariato di protezione civile di Piansano” con cui si è provveduto ad 
adeguare la disciplina regolamentare di funzionamento del Gruppo Comunale di Volontariato di 
Protezione Civile (GCVPC) di Piansano in conformità alla direttiva della Presidenza del consiglio 
dei Ministri 22 dicembre 2022 pubblicata in G.U. serie generale n. 53 del 3 marzo 2023. 

 

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Interventi per l'infanzia e i minori e 

per asili nido                                                                   
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

02 Interventi per la disabilità 8.000,00 22.280,00 8.000,00 8.000,00

03 Interventi per gli anziani    0,00 0,00 0,00 0,00

04 Interventi per soggetti a rischio di 

esclusione sociale
0,00 0,00 0,00 0,00

05 Interventi per le famiglie 18.000,00 23.297,45 18.000,00 18.000,00

06 Interventi per il diritto alla casa   0,00 0,00 0,00 0,00

07 Programmazione e governo della rete 

dei servizi sociosanitari e sociali   
78.700,00 91.187,36 78.700,00 78.700,00

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Servizio necroscopico e cimiteriale 47.505,00 48.291,41 47.505,00 47.505,00

Totale 157.205,00 190.056,22 157.205,00 157.205,00

Programmi

 
 

MISSIONE 13 Tutela della salute 
   

 
Non sono previsti programmi in questa missione in quanto riservata esclusivamente alle Regioni. 

 

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Commercio - reti distributive - tutela 

dei consumatori
900,00 50.786,00 900,00 900,00

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Reti e altri servizi di pubblica utilità 42,00 42,00 42,00 42,00

Totale 942,00 50.828,00 942,00 942,00

Programmi

 

 

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Servizi per lo sviluppo del mercato del 

lavoro
0,00 0,00 0,00 0,00

02 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi
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MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Sviluppo del settore agricolo e del 

sistema agroalimentare
1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Programmi

 
 

 

MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Fonti energetiche 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 

 

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Relazioni finanziarie con le altre 

autonomie territoriali
0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

 

MISSIONE 19 Relazioni internazionali 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Relazioni internazionali e 

Cooperazione allo sviluppo
0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 
 

 

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Fondo di riserva 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00

02 Fondo svalutazione crediti 90.428,09 90.428,09 90.428,09 60.716,15

03 Altri fondi 7.547,29 7.547,29 7.547,29 7.547,29

Totale 103.975,38 103.975,38 103.975,38 74.263,44

Programmi

 
Il Comune di Piansano ha i seguenti fondi iscritti nel Bilancio di previsione 2023-2025: 
 

2023 2024 2025

CODICE 

AVANZO 

AMM

MISS PROG STANZ INIZIALE

20 1 10880/1 FONDO DI RISERVA 6.000,00                    6.000,00                      6.000,00                      

20 2 10870/1 FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA 90.428,09                 90.428,09                    90.428,09                    18

20 3 10871/1 FONDO RISCHI CONTENZIOSO 3.000,00                    3.000,00                      3.000,00                      20

20 3 10874/1 FONDO RINNOVO CONTRATTUALE 3.000,00                    3.000,00                      3.000,00                      14

20 3 10875/1 FONDO PERDITE SOCIETA PARTECIPATE 1.547,29                    1.547,29                      1.547,29                      22

TOTALE 103.975,38               103.975,38                 103.975,38                 

20 1 10880/2 FONDO DI RISERVA DI CASSA 50.000,00                  
 
Il fondo perdite partecipate verrà adeguato a seguito dell’approvazione del nuovo bilancio del Siit 
srl: 

PARTECIPATA CODICE FISCALE FORMA GIURIDICA

QUOTA 

PARTECIP

ULTIMO 

BILANCIO 

DI 

ESERCIZIO

RISULTATO 

D'ESERCIZIO

FONDO PERDITE 

PARTEC

 E.S.CO.PROVINCIALE TUSCIA S.P.A. 01733060568 Società per azioni 0,16 2020 30.189,00           

 SIIT SERVIZI IDRICI INTEGRATI DELLA TUSCIA S.R.L. 00214200560

Società a 

responsabilità 

limitata 2,19 2022 161.818,00-         3.543,81-          

 TALETE - GESTIONE SII ATO 1 - SOCIETA' PER AZIONI 

(IN FORMA ABBREVIATA 'TALETE S.P.A.')
01767320565 Società per azioni

0,81 2022 66.197,00            
 

MISSIONE 50 Debito pubblico 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Quota interessi ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
53.624,00 53.624,00 53.624,00 53.924,00

02 Quota capitale ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
67.600,00 67.600,00 67.600,00 67.600,00

Totale 121.224,00 121.224,00 121.224,00 121.524,00

Programmi

 
 

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Restituzione anticipazione di tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,00

Programmi

 

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2024 2024 2025 2026

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 422.000,00 426.184,62 422.000,00 422.000,00

02 Anticipazioni per il finanziamento del 

sistema sanitario nazionale
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 422.000,00 426.184,62 422.000,00 422.000,00

Programmi

 
 

D) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA 
PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE 

ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI 
 

Non sono presenti immobili di proprietà comunale – che non siano strumentali all’esercizio delle 
proprie funzioni istituzionali - suscettibili di dismissione. 

 
 

Denominazione Importo

Fabbricati non residenziali 0,00

Fabbricati residenziali 0,00

Terreni 0,00

Altri beni 0,00

Piano delle Alienazioni 2024-2026

 
 
 
  

E) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.) 
 
Soggetto Partecipato Codice Fiscale PEC BILANCIO 

DI 
ESERCIZIO 

Totale 
patrimonio 
netto 

Quota 
COMUNE 
PIANSANO 

            
E.S.CO. PROVINCIALE 
TUSCIA S.P.A. 

01733060568 escotuscia@pec.it 2021 397.931 0,16 

SIIT SERVIZI IDRICI 
INTEGRATI DELLA TUSCIA 
S.R.L. 

00214200560 siit@legalmail.it 2022 1.213.964 2,19 

TALETE - GESTIONE SII ATO 
1 - SOCIETA' PER AZIONI 
(IN FORMA ABBREVIATA 
'TALETE S.P.A.') 

01767320565 taletespa@sicurezzapostale.it 2022 3.948.038 0,81 

 
Gli interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali ed enti 
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detenuti dalle Amministrazioni Pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle stesse e a evitare 
alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato così come indicato dalle direttive 
comunitarie in materia. 
Il Comune di Piansano, oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e 
certificazione riguardanti le partecipazioni, ha monitorato costantemente l’opportunità di mantenere 
le stesse in base al dettato normativo di riferimento. 

 
Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 29/12/2022: “REVISIONE PERIODICA 
DELLE PARTECIPAZIONI EX ART. 20 DEL D.LGS 19/08/2019 N.175 E S.M.I. – 
RICOGNIZIONE PARTECIPAZIONI POSSEDUTE AL 31/12/2021 – INDIVIDUAZIONE 
PARTECIPAZIONI DA ALIENARE O VALORIZZARE”, il Comune di Piansano ha deliberato 
di: 

1) Mantenimento senza interventi di razionalizzazione della società TALETE SPA, dove l’ENTE 
partecipa direttamente con una quota del 0,81%; 

2) Alienazione della quota posseduta del 0,16% della società ESCO PROVINCIALE TUSCIA 
SPA; 

Si dà atto che la società SIIT SPA (quota del 2,19%) è in liquidazione dal 10/11/2022. 
  

F) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE 
DELLA SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007) 

 

 

Riferimenti normativi 
Art. 2 - comma 594. legge 244/2007 
Ai fini del contenimento delle spese di funzionamento delle proprie strutture, le amministrazioni 
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, adottano 
piani triennali per l'individuazione di misure finalizzate alla razionalizzazione dell'utilizzo: 
a) delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di lavoro 
nell'automazione d'ufficio; 
b) delle autovetture di servizio, attraverso il ricorso, previa verifica di fattibilità, a mezzi alternativi di 
trasporto; 
c) dei beni immobili ad uso abitativo o di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali. 

 
 
Le dotazioni strumentali anche informatiche del Comune di Piansano sono le minimali necessarie, 
risultano essenziali per il corretto funzionamento degli uffici e non si ravvisa la possibilità né la 
convenienza economica di ridurre il loro numero, tenendo conto anche della collocazione degli uffici 
in riferimento alla dotazione organica ed ai servizi da rendere alla popolazione. 
 
La loro sostituzione potrà avvenire in caso di eliminazione e/o dismissione per guasti irreparabili 
oppure il cui costo superi il valore economico del bene oppure, ancora, per ragioni di economicità. In 
caso di obsolescenza di apparecchiature tale da non supportare efficacemente l’evoluzione 
tecnologica e da inficiare l’invio obbligatorio dei dati previsti dalla normativa, sarà cura verificarne 
l’utilizzo in un ambito dove sia richiesta inferiore tecnologia. 
 
L’eventuale dismissione di un’apparecchiatura da una postazione di lavoro derivante da una 
razionalizzazione dell’utilizzo delle dotazioni strumentali complessive, comporterà la sua  
ricollocazione in un’altra postazione fino al termine del suo ciclo di vita. 
 
Per il contenimento dei costi: 
a) sarà ulteriormente implementata la razionalizzazione dell’uso della carta continuando ed 
incrementando l’invio della documentazione mediante posta elettronica e posta elettronica certificata 
ovvero mediante fax dematerializzato direttamente dalle postazioni di lavoro (comunicazioni, atti e 
documenti amministrativi). 
b) sarà potenziato l’uso della firma digitale e la conservazione documentale degli  atti al fine di ridurre 
ulteriormente l’utilizzo di carta e stampe. 
 
Per l’anno 2023 è previsto l’acquisto dell’autovettura di servizio per i componenti del corpo di Polizia 
locale. 


