Responsabile RENZI AURELIO

PDO 2021

Obiettivo TEMPESTIVITA’ DEI PAGAMENTI
Peso 40
Fine azione 31/12/2021 |

Misurazione degli impatti

Descrizione

Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) RISPETTO NORMATIVA E LEGALITA ATTI

riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo

Beneficio ottenuto per la collettivita/utenza di | PAGAMENTI TEMPESTIVI

Periodi di Verifica Attivita poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno
VERIFICA AL 31/12/2021
Risultati
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto
1 | VERIFICA DEL RISPETTO DELLA TEMPESTIVITA DEI RISPETTO
PAGAMENTI AL 31/12/2021 TOTALE

2

3

4
Motivazione per eventuali
scostamenti:

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla realizzazione

dell’obiettivo

Comune di Piansano




Responsabile RENZI AURELIO PDO 2021

Obiettivo Approvazione del Bilancio di previsione entro il 31.12.2021, anche in presenza di rinvii
di legge del termine
Peso 30
Fine azione 31/12/2021 | |
Misurazione degli impatti Descrizione
Scopo dell’obiettivo (risultato atteso) Approvazione in Consiglio Comunale del Bilancio di

Previsione 2022/2024 entro il 31/12/2021.

Beneficio ottenuto per la collettivita/utenza di | Efficienza e piena operativita del servizio finanziario.
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo

Periodi di Verifica Attivita poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno
Rilevazione di fine anno Approvazione Bilancio di Previsione
Risultati
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto
1 | Attivita tecnica per corretta previsione dei capitoli di Attuato/non
Bilancio. attuato
2 | Controlli periodici della correttezza delle previsioni Attuato/non
attuato
3

Motivazione per eventuali
scostamenti:

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla realizzazione

dell’obiettivo

Comune di Piansano



Responsabile RENZI AURELIO

PDO 2021

Obiettivo MONITORAGGIO ANTI CORRUZIONE ANNO 2021
Peso 40
Fine azione 31/12/2021 | |

Misurazione degli impatti

Descrizione

Scopo dell’obiettivo (risultato atteso)

Collaborare con il Responsabile della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza nel monitoraggio degli
elementi di criticita con particolare riferimento agli aspetti
contabili.

Beneficio ottenuto per la collettivita/utenza di
riferimento, con la realizzazione dell’obiettivo

Efficienza e piena operativita dell’Ente.

Periodi di Verifica Attivita poste in atto per la realizzazione dell’obiettivo nell’anno
Rilevazione di fine anno Controllo atti.
Risultati
Indicatori (descrizione) Atteso Ottenuto
1 | Controlli periodici Attuato/non
attuato

2

3
Motivazione per eventuali
scostamenti:

Nominativo Cat. Profilo

Risorse professionali collegate alla realizzazione

dell’obiettivo

Comune di Piansano




